INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guotemala, 31 de agosto de 2022

Lic. Emesto Salvador Flotes Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimodo sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle rmi inforrme MENSUAL de actividades siendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista:  Leticia Graclela Chavez Vix CUL: 3332 04115 1223

Niimero de contratoe: DGDCFC-029-423-2022 Acuerdo Ministerial:  879-2022

Servicios (Técnicos o Profestonales):  Técnicos Nit del Contratista: 95212744

Niimero de Factura: 22209489584 Serie: DA7DF23F

Honerarios Mensuales: 02,064.52 Periodo del Informe: Del 16 al 31 de Agosto de 2022

Monte Total del Contrate 018,064.52 Plazo del Contrato:  16/08/2022 Al 31122022

Unidud Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Particlpacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: *El técnlco” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacion Ciudadana de la

Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortdlechnianto de las Culturas def Ministetlo de Cultura y Beportes,
con dedicacién v diligencia v con arreglo « las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacion de
Servicios técnlcos que se describen a continuacion, sin ser estas limitatives, sino enundlativas. (segtin Clausula de
contrato; Tercera).

Desarrollo Ordenadoe de Actividades:

Apoyé en la planificacin, coordinacidn v ejecucion de actividades culturales que contribuyeron en la atencidn, desarrollo y fortalecimiento de
ay la cultura de los cuatro pueblos con pertinencia cultural v lngtiistica, promoviende la interculturalidod con equidad, priorizando [as
potencialidades de la poblacion atendido.

b) Apoyé vy dl atencién téenica gque contribuyé a acercar los servicios culturales a la poblacidn con pertinencia cultural.

) Apové en laidentificacién de prioridades de inversidn de la pobladén atendide,

d) Apoyé en la presentacin de un plan de trabajo anual del servicio prestado, que Incluyd un crenogrami.

e) Apoyé enla elaboracion del informe anual que contlene los resultados del trabajo de campo realizado.

f Apoyé en la coordinacion de la Casa de Desarrolio Cultural con el levantamiento de un mapeo de actores, lideres comunitarios, organizaciones
culturales, guias espirituales v slitios ceremoniales de la localidad.

Apoyé en la planificacion, coordinacién v elecucién de eventos en el marco de la celebracion de! Dia Internacional de fos Pueblos Indigenas y
o) oacciones cque promovieron la promocién e integracion de la interculturalidad de las fiestas Patrias en el marco del Decreto 81-2002 Ley de
Promocién Educativa Contra la Discriminacion.



h)

Apoyé en la elaboracién de memoria de labores y Registro Unice de Usuarios Nacional de la poblacién atendida en eventos de expresion
cultural realizadas durante el mes, en la Casa de Desarrollo Cultural, para su posterior envio a la Direccién de Participacién atendida.

Apoyé en la consolidacién de documentacién necesaria, para la liquidacion de los gastos del funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural
asignada.

Leticia Graciela Chavez Vix Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

(seguin Clausula de contrato: Décima Primera)
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% cutural y g

Firma Leticia Graciela Chéavez Vix To-dle!

Firma y sellode

a Autonidad ;
(seguin Clausula de gontrafo: Décima Primera)

Licda, Marielz Alejandra Morataya Contreras
Directora de Participacion Ciudadana
Direccion General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
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